Strukturabfrage gem. QFR-RL Ergebnisse zum Erfassungsjahr 2019

Diakonie-Klinikum Schwabisch Hall

Allgemeine Informationen zur Einrichtung:

IKNR 260811192

Standortnummer 0

Versorgungsstufe 1 gjgII:]tCiEzi:;i:;z(t;:;lgeﬁi‘tar;i_/RSLt?eIIvertretung die vorgegebene(n)
Arztliche Leitung Geburtshilfe Prof. Dr. med. Andreas Rempen Ja

Arztliche Stellv. der Leitung Geburtshilfe Sina Schreiner Ja

Arztliche Leitung Neonatologie Prof. Dr. med. univ. Andreas Holzinger Ja

Arztliche Stellv. der Leitung Neonatologie Dr. med. Bernd-Ulrich Keck Ja

Standortbezogene Ergebnisse der Strukturabfrage:

1.1 Geburtshilfe 1.2 Neonatologie
1.1.1 Arztliche Versorgung 1.1.2 Hebammenihilfliche oder entbindungspflegerische Versorgung 1.2.1 Arztliche Versorgung
1.1.1.2 1.1.1.3 1.1.1.4a 1.1.1.4b 1.1.2.1 1.1.2.2 1.1.2.3 1.1.2.4 1.1.2.5 1.1.2.6 1.1.2.7 1.2.1.2 1.2.1.3 1.2.1.4a 1.2.1.4b
Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja

1.2 Neonatologie

1.2.2 Pflegerische Versorgung

1.2.2.1 1.2.2.2 1.2.2.3 1.2.2.4 1.2.2.5a 1.2.2.5b 1.2.2.6 1.2.2.7 1.2.2.8 1.2.2.9a 1.2.2.9b 1.2.2.9¢ 1.2.2.10 1.2.2.11 1.2.2.12a
18.3 VZA 7.0 VZA 38.3% 6.8 VZA 37.1% Ja Ja Ja Ja 95.3% 824 Schichten 785 Schichten 30 Ja Ja
1.2 Neonatologie 1.3 Infrastruktur
1.3.1 Lokal. von
1.2.2 Pflegerische Versorgung Entbind.bereich u. 1.3.2 Gerdteausstattung der neonatologischen Intensivstation

neonatolog. IS

1.2.2.12b 1.2.2.12c 1.2.2.12d 1.2.2.13 1.2.2.14a 1.2.2.14b 1.3.1 1.3.2.1 1.3.2.2 1.3.2.3 1.3.2.4 1.3.2.5 1.3.2.6 1.3.2.7

1:2 1:4 1:5 Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
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1.3.2 Gerdteausstattung der
neonatologischen Intensivstation

1.3 Infrastruktur

1.3.3 Voraussetzungen fiir eine
neonatologische Notfallversorgung
auferhalb des eigenen Perinatalzentrums

1.3.4 Voraussetzungen fiir eine
kinderchirurgische Versorgung

Ergebnisse zum Erfassungsjahr 2019

1.4 Arztliche und nicht drztliche Dienstleistungen

1.4.1 Arztliche Dienstleistungen

Level 1
1.3.2.8 1.3.2.9 1.3.3 1.3.4 1.4.1.1a 1.4.1.1b 1.4.1.2a 1.4.1.2b 1.4.1.3.1 1.4.1.3.2a
Kooperations eigene
Ja Ja Ja Ja Ja partner Ja Fachabteilung Ja Ja
1.4 Arztliche und nicht érztliche Dienstleistungen
1.4.1 Arztliche Dienstleistungen 1.4.2 Nicht drztliche Dienstleistungen
1.4.1.3.2b 1.4.1.4a 1.4.1.4b 1.4.1.5a0 1.4.1.5.b 1.4.1.6a 1.4.1.6b 1.4.1.7a 1.4.1.7b 1.4.2.1a 1.4.2.1b 1.4.2.2a 1.4.2.2b
eigene eigene . eigene Kooperations eigene eigene
Fachabteilung Ja Fachabteilung ja LGS ja Fachabteilung ja partner Ja Fachabteilung Ja Fachabteilung

1.4 Arztliche und nicht érztliche

Dienstleistungen

1.5.1 Entlassvorbereitung

1.5 Qualitdtssicherungsverfahren

1.5.2 Uberleitung in eine
strukturierte

. e 1.4.3 Professionelle = . . . . 1.5.3 Verordnun . . 1.5.5
1.4.2 Nicht-drztliche f ) und Uberleitung in entwicklungsneurologische, . .. g 1.5.4 Teilnahme an speziellen .
) ) psychosoziale . . X . sozialmedizinischer sy s Interdisziplindre
Dienstleistungen sozialmedizinische diagnostische und Qualitdtssicherungsverfahren
Betreuung Nachsorge Fallbesprechungen
Nachsorge gegebenenfalls
therapeutische Betreuung
1.4.2.3a 1.4.2.3b 1.4.3.1a 1.4.3.1b 1.5.1 1.5.2 1.5.3 1.5.4.1a 1.5.4.1b 1.5.4.2 1.5.5.1 1.5.5.2
Ja sliges sliges Ja Ja Ja Ja NEO-KISS Ja Ja Ja

Fachabteilung

Fachabteilung

1.1.3 Begriindung, falls die Anforderungen an die arztliche Besetzung und Qualifikation oder die hebammenhilfliche oder entbindungspflegerische Versorgung im Perinatalzentrum Level 1 (Geburtshilfe) nicht bzw. nicht vollstandig

erfillt werden

Art der Anforderung

Begriindung der Nichterfiillung

Geplanter Zeitpunkt der Erfiillung

1.1.2.3

Umstellung auf Beleghebammensysten, neue Ltd. Hebamme absolviert seit 09/2018 einen zweijahrigen Leitungslehrgang.

31.08.2020
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1.2.3 Begriindung, falls die Anforderungen an die arztliche Besetzung und Qualifikation oder die pflegerische Versorgung im Perinatalzentrum Level 1 (Neonatologie) nicht bzw. nicht vollstandig erfillt werden

Art der Anforderung

Begriindung der Nichterfiillung

Geplanter Zeitpunkt der Erfiillung

1.2.2.14A

starke und unvorhersehbare Schwankungen beim Patientenaufkommen, akuter und nicht vorhersehbarer Personalausfall, fehlende Verfligbarkeit von
qualifiziertem Personal am Arbeitsmarkt

k. A.
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